Na temelju ¢lanka 26. stavka 1. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17198/19)
u skladu sa Zakonom o vatrogastvu (,,Narodne novine™ broj 125/19) i na temelju ¢lanka 13.,
20. i 47. Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Varazdina (,.Sluzbeni vjesnik Grada
Varazdina“ broj 11/201 3/21), na prijedlog zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe Grada
Varazdina uz suglasnost Gradonacelnika Grada Varazdina (Zakljutak Gradonalelnika,
KLASA: 214-01/21-01/6, URBROIJ: 2186/01-13-21-3 od 20. rujna 2021. godine) po
provedenom savjetovanju s radni¢kim vijeéem — sindikalnim povjerenikom sukladno
¢lancima 27., 150. stavka 1. i ¢lanku 153. stavka 3. Zakona o radu, Vatrogasno vijeée Javne

vatrogasne postrojbe Grada Varazdina na sjednici odrZanoj dana 21. rujna 2021. godine
donost:

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU

Javne vatrogasne postrojbe
Grada Varazdina

L OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Javne vatrogasne postrojbe Grada VaraZdina
(dalje u tekstu: Pravilnik) ureduje se organizacija rada, odnosno unutarnji ustroj Javne
vatrogasne postrojbe Grada Varazdina (dalje u tekstu: Vatrogasna postrojba) i to: rukovodenje,
sistematizacija poslova i radnih zadaca, struéni i posebni uvjeti koje radnik mora udovoljavati
za obavljanje poslova odredenog radnog mjesta, broj izvritelja te druga pitanja od znadaja za
rad Vatrogasne postrojbe u skladu sa Statutom Vatrogasne postrojbe, vazeéim dokumentima
Grada Varazdina iz podrucja vatrogastva i zastite od pozara u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima kojima se ureduju podruéje vatrogastva i zastite od poZara.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znaéenje koriSteni u ovom Pravilniku odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

II.  UNUTARNJE USTROJSTVO POSTROJBE

Clanak 2.

Vatrogasna postrojba u svom sastavu ima ustrojenu:
—  Struénu sluzbu,
Radom sluzbe iz stavka 1. rukovodi voditelj kojeg zapovjednik za to odredi i koji za
svoj rad odgovara zapovjedniku Vatrogasne postrojbe.



Clanak 3.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe organizira, vodi rad, djelovanje i poslovanje iste.
Zapovjednik iz stavka 1. ovog ¢lanka ima zamjenika.

Clanak 4.

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe daje prijedlog godi$njeg Programa rada i plana
razvoja Vatrogasne postrojbe na donosenje Vatrogasnom vije¢u sukladno Statutu.

III. SISTEMATIZACIJA POSLOVA I RADNIH MJESTA
Clanak 5.

Sistematizacijom poslova ureduju se svi poslovi koji se obavljaju u Vatrogasnoj
postrojbi. Sistematizacija poslova temelj je za utvrdivanje uzglavaka pojedinog Ugovora o
radu, kojeg Vatrogasna postrojba sklapa sa svakim radnikom, glede naziva, naravi i vrste rada,
kao i utvrdivanje obveza radnika u obavljanju poslova.

Clanak 6.

Skup istih ili slicnih poslova koji se obavljaju u Vatrogasnoj postrojbi oznadava se
radnim mjestima. Svako radno mjesto ima svoj naziv.
Radna mjesta radnika klasificiraju se prema utvrdenima standardnim mjerilima:
a) potrebno stru¢no znanje
b) sloZenost poslova
¢) samostalnost u rad
d) stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama
e) stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka
Raspored radnika na poslove radnih mjesta unutar Vatrogasne postrojbe utvrduje
Zapovjednik Vatrogasne postrojbe.

Clanak 7.

Uz uvjete za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto na kojem se obavljaju poslovi
profesionalnog vatrogasca utvrdenim ¢lankom 51. Zakona o vatrogastvu (,,Narodne novine*
broj 125/19) kao opée uvjete, radnik mora udovoljiti za rad na odredenom radnom mjestu i
posebne uvjete koji se utvrduju ovim Pravilnikom i to:

a) posebna znanja, sposobnosti i ispiti

b) radno iskustvo

¢) potrebna zdravstvena sposobnost

d) vozac¢ka dozvola "B" kategorije za operativne djelatnike

Clanak 8.

Udovoljavanje opéim i posebnim uvjetima, utvrdenih ovim Pravilnikom, radnik
dokazuje odgovarajué¢im javnim ispravama.



Clanak 9.

Posebna zdravstvena sposobnost, kao uvjet za sklapanje Ugovora o radu, utvrduje se
sukladno pozitivnim zakonskim i podzakonskim propisima.

Clanak 10.

U Vatrogasnoj postrojbi se sistematiziraju poslovi i zada¢e na 16 radnih mjesta sa 61
izvrditeljem, od kojih su 54 profesionalni vatrogasci koji rade na poslovima s posebnim
uvjetima rada.

Profesionalni vatrogasci bave se vatrogasnom djelatnod¢u sukladno Zakonu o
vatrogastvu.

Profesionalni vatrogasci gase pozare, spasavaju ljude, Zivotinje 1 §tite imovinu ugroZenu
pozarom i eksplozijom, poplavom, potresima i u drugim katastrofama.

Djelyju i u raznim tehni¢kim intervencijama, kao §to su prometne nesreée, vadenje
utopljenika, spasavanje ljudi i Zivotinja s visina i dubina, kao i u drugim nezgodnim i opasnim
situacijama.

Preventivno osposobljavaju ljude za protupozarnu zastitu i gaSenje, odrZavanje 1
servisiranje vatrogasne tehnike, servisiranje vatrogasnih aparata i alata.

Posao ukljuduje timski rad i zahtijeva dobru organiziranost i stalnu spremnost, zbog
¢ega moraju svakodnevno vjezbati, kako bi bili §to spremniji za obavljanje svojih zadataka.

U razumnoj mjeri izlaZzu se mnogim Stetnim utjecajima i opasnostima od plamena, dima,
otrovnih para, urusavanju objekta, pada predmeta i kemikalija.

Clanak 11.

Radna mjesta s opisom poslova i zadaca koje zaposlenici obavljaju, struénim
uvjetima koje moraju ispunjavati i potrebnim brojem izvrsitelja su sljedeéi:

1. PROFESIONALNI VATROGASCI - OPERATIVNA RADNA MJESTA

Zapovjednik Vatrogasne postrojbe
( broj izvrsitelja: 1)

Opci uvjeti :
Standardna mjerila za radno mjesto Zapovjednika Vatrogasne postrojbe su:

- stru¢no znanje: visoka struéna sprema, odnosno zavrSen preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu€ili$ni studij ili
preddiplomski struéni studij i specijalisticki diplomski stru¢ni studij te najmanje pet godina
iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima u vatrogasnoj
operativi, od toga minimalno dvije godine radnog staZa na rukovodeéem mjestu, organizacijske
sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje Vatrogasnom
postrojbom

— stupanj sloZenosti posla najviSe razine koji ukljucuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rjeSavanje strateSkih
zadaca

- stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu 1 odlucivanju o
najsloZenijim struénim pitanjima



- stupanj odgovornosti koji ukljutuje najvisu materijalnu, financijsku i
odgovornost za zakonitost rada 1 postupanja, ukljucujuéi Siroku nadzornu i upravljacku
odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donoSenje odluka koje imaju znatan u¢inak na
odredivanje politike i njenu provedbu

- stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan Vatrogasne postrojbe od utjecaja na
provedbu plana i programa Vatrogasne postrojbe

- zdravstvena 1 psihicka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti $to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

— nekaznjavanost za kaznena djela protiv imovine, opce sigurnosti ljudi i imovine
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

— poloZen stru¢ni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

Popis i opis poslova i zadaca :

- zastupa 1 predstavlja Vatrogasnu postrojbu

- organizira, vodi rad i poslovanje Vatrogasne postrojbe

- poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Vatrogasne postrojbe

- odgovara za zakonitost rada

- predlaZze Vatrogasnom vijecu opce i druge akte

- daje punomo¢ drugoj osobi u granicama svoje ovlasti

- donosi odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa radnika Vatrogasne
postrojbe

- organizira rad i obavlja raspored radnika na pojedina radna mjesta

- vodi sloZenije intervencije

- obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Statutom i drugim opéim i ostalim
aktima Vatrogasne postrojbe

Zamjenik zapovjednika Vatrogasne postrojbe
( broj izvrsitelja: 1)

Opci uvjeti :
Standardna mjerila za radno mjesto Zamjenika zapovjednika Vatrogasne postrojbe su:

— struéno znanje: visoka struéna sprema, odnosno zavrSen preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilidni studij ili
preddiplomski struéni studij i specijalisticki diplomski struéni studij te najmanje pet godina
iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima u vatrogasnoj
operativi, od toga minimalno dvije godine radnog staZa na rukovodecem mjestu, organizacijske
sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje Vatrogasnom
postrojbom u odsutnosti Zapovjednika Vatrogasne postrojbe

- stupanj sloZenosti posla koji ukljuuje planiranje, vodenje i koordiniranje
povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na visim rukovodeéim poloZajima u osiguranju
pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rje$avanju strateski vaznih zadaca

- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje samostalnost u radu koja je ograni¢ena
povremenim nadzorom i pomoéi nadredenog pri rjeSavanju sloZzenih struénih problema

- stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i
postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva, te izravnu odgovornost za
rukovodenje odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama
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- stupanj uCestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljuc¢uje kontakte unutar 1 izvan
ustrojstvene jedinice u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaZnih informacija.

- zdravstvena i psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti Sto se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

— nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opce sigurnosti ljudi i imovine,
te protiv sluZbene duZnosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6.1 7. Zakona o vatrogastvu

— poloZen struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

Popisi i opisi poslova i zadaCa :

— mijenja zapovjednika u odsutnosti sa zadaéama i odgovornostima .

- zastupa i predstavlja Vatrogasnu postrojbu

- organizira, vodi rad i poslovanje Vatrogasne postrojbe

- poduzima sve pravne radnje u ime i za raun postrojbe

~ odgovara za zakonitost rada Vatrogasne postrojbe

- vodi sloZenije intervencije

- obavlja poslove javne nabave

— vodenje brige o informacijskom sustavu i druge opce poslove

- vodi evidenciju prisutnosti na poslu

- koordinira rad smjena

- obavlja i ostale poslove odredene Zakonom, Statutom i drugim op¢im
aktima Vatrogasne postrojbe

— obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe

Pomocnik zapovjednika za operativu
( broj izvrsitelja 1)

Opci uvjeti :
Standardna mjerila za radno mjesto Pomo¢nika zapovjednika za operativu su:

- stru¢no znanje: visoka struéna sprema, odnosno zavrien diplomski struéni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij, ili zavrien specijalisti¢ki diplomski
struéni studij iz podruéja zastite od pozara i1 najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— stupanj samostalnosti koji ukljuuje povremeni nadzor te opce i specifi¢ne upute
rukovoditelja

- stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, pravilnu primjenu postupaka i1 metoda rada te provedbu odluka iz
odgovarajuceg podrudja

— stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i izvan Vatrogasne
postrojbe u svrhu pruZanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

- zdravstvena i psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti Sto se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

- nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine,
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

— poloZen struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija



Popis i opis poslova i zadaca

- vodi sloZenije intervencije

- djelomi¢no obavlja poslove javne nabave

- vodenje brige o informacijskom sustavu i druge opce poslove

— vodi evidenciju prisutnosti na poslu

- koordinira rad smjena

- obavlja i ostale poslove odredene Zakonom, Statutom i drugim opéim
aktima Vatrogasne postrojbe

— obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe

e nadzire rad VOC-a:

- izraduje izvjesca i predlaze poboljsanja

- obavlja poslove koordinacije interesa Vatrogasne postrojbe s interesima
susjednih opcina i gradova

— poslove odrzavanja poslovnih prostora i opreme neophodne za rad Vatrogasne
postrojbe

- poslove koji obuhvacaju zatitu na radu, zastitu od pozara i elementarnih
nepogoda

- poslove provodenja Planova zastite od pozara, Vatrogasnog plana i ostalih
strate$kih dokumenata iz podrucja vatrogastva

- vodi evidencije o organizacijama pravnih osoba ¢ije su gradevine svrstane u
odredenu kategoriju zastite od pozara

- vodi evidencije pravnih osoba koje postupaju sa opasnim tvarima

— vodi evidencije vatrodojavne centrale

- vodi nastavu i vjezbe po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe

— obavlja ostale poslove iz svoje nadleZznosti

- obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe.

Voditelj Vatrogasnog operativnog centra
( broj izvrsitelja 1)

Opci uvjeti :
Standardna mjerila za radno mjesto Voditelja Vatrogasnog operativnog centra su:

- stru¢no znanje: minimalno visa stru¢na sprema, sveu¢ilisni prvostupnik struke
ili struéni prvostupnik struke zastite od pozara ili tehni¢kog smjera i najmanje pet godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima

~ stupanj samostalnosti koji ukljuuje povremeni nadzor te opce i specifi¢ne upute
rukovoditelja

e stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz
odgovarajuceg podrucja

- stupanj struéne komunikacije koji uklju¢uje kontakte unutar i izvan Vatrogasne
postrojbe u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

- zdravstvena i psihicka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti $to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

— nekaznjavanost za kaznena djela protiv imovine, op¢e sigurnosti ljudi i imovine,
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

- poloZen struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija
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Popis i opis poslova i zadaca

— organizira, objedinjuje, nadzire, odnosno koordinira rad VOC-a:

- narodito izvanredna stanja operativno-tehnic¢kih resursa na nivou Vatrogasne
postrojbe i na nivou podrudja djelovanja
- informacije dobivene od drugih sluzbi ( komunalne i ostale ), o radovima
koji bi mogli utjecati na intervenciju

- ostale informacije vazne za normalno funkcioniranje VOC-a

- kontrolira:
- knjigu primopredaje sluzbe
- knjigu ulaska i izlaska vozila
- knjigu intervencija (velika)
- knjige evidencije faksimila ( prijem 1 predaja)
- evidencijski list pripravnosti djelatnika JVP Grada Varazdina
- upis intervencija u ra¢unalni program ,,UVI* ili u druge programe

— izraduje izvjedca i predlaze poboljSanja

— obavlja poslove koordinacije interesa Vatrogasne postrojbe s interesima
susjednih opéina i gradova

- poslove odrzavanja poslovnih prostora i opreme neophodne za rad Vatrogasne
postrojbe

- poslove koji obuhvacaju zastitu na radu, zastitu od poZara i elementarnih
nepogoda

- poslove provodenja Planova zastite od pozara, Vatrogasnog plana i ostalih
strate$kih dokumenata iz podrucja vatrogastva

— vodi evidencije o organizacijama pravnih osoba ¢ije su gradevine svrstane u
odredenu kategoriju zastite od pozara

- vodi evidencije pravnih osoba koje postupaju sa opasnim tvarima

- vodi evidencije vatrodojavne centrale

- obavlja poslove predvidene zakonom

- obavlja ostale poslove iz svoje nadleZnosti

— obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe.

Voditelj tehnike i servisne radione
( broj izvrsitelja: 1)

Opci uvjeti:
Standardna mjerila za radno mjesto Voditelja tehnike i servisne radione su:

— struéno znanje: minimalno visa stru¢na sprema, sveucili$ni prvostupnik struke
ili stru¢ni prvostupnik struke zastite od pozara ili tehnickog smjera i najmanje pet godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima

= stupanj sloZenosti posla koji ukljuc¢uje organizaciju obavljanja poslova, potporu
sluzbenicima u rjeSavanju sloZenih zadaa i obavljanje najsloZenijih poslova unutarnje
ustrojstvene jedinice

- stupanj samostalnosti koji ukljuduje samostalnost u radu koja je ograni¢ena
¢es¢im nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju stru¢nih problema



— stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
radi, te vi$u odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada u odgovarajué¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama

- stupanj udestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan
Vatrogasne, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

- samostalnost u radu

— poznavanje rada na ra¢unalu

- zdravstvena i psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti $to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

— nekaznjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine,
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6.1 7. Zakona o vatrogastvu

- poloZen struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

— da ima potrebna ovladtenja i struéni ispit za servisiranje vatrogasnih aparata

- vozacka dozvola "C" kategorije

Popis i opis poslova i zadaca:

- sudjeluje u vatrogasnoj intervenciji

- neposredno rukovodi i organizira rad na odrZzavanju tehnike , specijalnim
vatrogasnim vozilima

- prati stanje tehnike i organizira otklanjanje nedostataka

- uocava nedostatke i kvarove te poduzima mjere za njihovo otklanjanje

- izraduje izvje$ca o stanju tehnike 1 predlaZe poboljanja

- rukovodi radom servisne radione aparata za gaSenje

- obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe

Voditelj opce i specijalisticke tjelesne pripreme
( broj izvrsitelja 1)

Opéi uvjeti :

Standardna mjerila za radno mjesto Voditelja opce i specijalisticke tjelesne pripreme
su:

- struno znanje: minimalno vi$a struéna sprema, sveuciliSni prvostupnik,
odnosno zavrien preddiplomski struéni studij za izobrazbu trenera ili slicno

— stupanj samostalnosti koji ukljuuje povremeni nadzor te opce i specifi¢ne upute
rukovoditelja

- stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu odluka iz
odgovarajuceg podrucja

- stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i izvan Vatrogasne
postrojbe u svrhu pruZanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

- zdravstvena 1 psihifka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti 5to se
dokazuje potvrdom ovlaStene zdravstvene ustanove

~ nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine,
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

= poloZen struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija ili ga poloziti u roku
jedne (1) godine od rasporedivanja na te poslove
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Popis i opis poslova i zadaca

- sudjeluje u vatrogasnoj intervenciji

- organizira i vodi dnevne tjelesne aktivnosti vatrogasne smjene

- vodi brigu o svakom zaposleniku §to se tie tjelesne sposobnosti

- propisuje nacin i dinamiku tjelesne pripreme za svakog zaposlenika

— radi na poboljSanju snage, izdrZljivosti, brzine, pokretljivosti i koordinacije
svakog zaposlenika

- propisuje vjezbe

- predlaze Zapovjedniku Vatrogasne postrojbe program treninga i prati
napredovanja

- obavlja poslove predvidene zakonom

- izraduje programe za specijalisti¢ku tjelesnu pripremu odredenih specijalnosti
u Vatrogasnoj postrojbi

- izraduje izvje$ca i predlaze pobolj$anja

- obavlja poslove iz svoje nadleZnosti

- obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe

Zapovjednik smjene Vatrogasne postrojbe
(broj izvrsitelja 4 )

Opéi uvjeti:
Standardna mjerila za radno mjesto Zapovjednika smjene su:

- stru¢no znanje: minimalno visa struéna sprema, sveuciliSni prvostupnik struke
ili struéni prvostupnik struke zastite od pozara ili tehni¢kog smjera i najmanje pet godina radnog
iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- stupanj sloZenosti koji ukljuéuje manje sloZene poslove s ograni¢enim brojem
medusobno povezanih razli¢itih zadaca u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ogranicen broj
propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika

- stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog rukovoditelja

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i struénih tehnika

- stupanj stru¢ne komunikacije koji uklju¢uje kontakte unutar Vatrogasne
postrojbe, a povremeno i izvan Vatrogasne postrojbe, u prikupljanju ili razmjeni informacija

~ zdravstvena i psihicka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti $to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

- nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i
imovine, te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o
vatrogastvu

— poloZeni stru¢ni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija
Popis i opis poslova i zadaéa:
- obavlja poslove predvidene zakonom

= odgovara za u¢inkovitost intervencije
— rukovodi intervencijama



— organizira, objedinjuje, odnosno koordinira radom smjene
- vodi evidenciju prisutnosti na poslu

— izvodi struénu nastavu i vatrogasne vjezbe

- izraduje izvjedca i predlaze poboljSanja

- obavlja ostale poslove iz svoje nadleznosti

Voditelj smjene Vatrogasne postrojbe
(broj izvrsitelia 4)

Opci uvjeti.

Standardna mjerila za radno mjesto Voditelja smjene su:

- struéno znanje: minimalno srednja stru€na sprema vatrogasnog smjera i
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

— stupanj sloZenosti koji ukljucuje manje sloZene poslove s ograni¢enim brojem
medusobno povezanih razliCitth zadada u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj
propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika

- stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog rukovoditelja

= stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

-~ stupanj struéne komunikacije koji ukljuuje kontakte unutar Vatrogasne
postrojbe, a povremeno i izvan Vatrogasne postrojbe, u prikupljanju ili razmjeni informacija

- zdravstvena 1 psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti §to se
dokazuje potvrdom ovlaStene zdravstvene ustanove

- nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opce sigurnosti ljudi i
imovine, te protiv sluZzbene duZnosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6.1 7. Zakona o
vatrogastvu

— poloZeni struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

Popis i opis poslova i zadaca:

- mijenja zapovjednika smjene u odsutnosti

— obavlja poslove predvidene zakonom;

— odgovara za u€inkovitost intervencije

- rukovodi intervencijama

- organizira, objedinjuje, odnosno koordinira radom smjene
- izvodi struénu nastavu i vatrogasne vijezbe

- izraduje izvjesca i predlaze poboljsanja

— obavlja ostale poslove iz svoje nadleZnosti
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Operativno deZurni vatrogasne smjene
( broj izvrsitelja 4 )

Opéi uvjeti:
Standardna mjerila za radno mjesto Operativno dezurnog vatrogasne smjene su:

- struéno znanje: minimalno srednja struéna sprema vatrogasnog smjera i
najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima profesionalnog vatrogasca

- stupanj sloZenosti koji ukljuuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju
primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika

- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te
njegove upute za rje$avanje relativno sloZenih stru¢nih problema

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i struénih tehnika

— stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar niZih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica

- zdravstvena i psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti $to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

- nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine,
te protiv sluzbene duZnosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o
vatrogastvu

- poloZeni stru¢ni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

Popis i opis poslova i zadaca:

- obavljanje poslova predvidenih zakonom

- prima dojave za pozare i druge dogadaje

- odreduje i upucuje posade, vozila, tehniku, opremu i druga sredstva na inter-
venciju

- sudjeluje 1 koordinira gaSenjem pozZara i drugim intervencijama

- rukuje informacijskim sustavom i iz njega prosljeduje potrebne podatke

- izraduje operativne planove postrojbe

- izraduje izvjesca i predlaze poboljsanja

- obavlja i druge poslove iz djelokruga rada Vatrogasne postrojbe

Vatrogasac voditelj vatrogasnog odjeljenja
( broj izvrsitelja 4 )
Opci uvjeti:
Standardna mjerila za radno mjesto Vatrogasca voditelja vatrogasnog odjeljenja su:

- struéno znanje: srednja stru¢na sprema vatrogasnog smjera

- stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika

— stupanj samostalnosti koji ukljuuje stalni nadzor i upute nadredenog
zapovjednika
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- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i struénih
tehnika

- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar niZzih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela

- zdravstvena i psihicka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti §to se
doka-
zuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

- nekaznjavanost za kaznena djela protiv imovine, opce sigurnosti ljudi i
imovine te protiv sluzbene duZnosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o
vatrogastvu

- poloZeni struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

- provesti najmanje pet (5) godina na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe

Popis i opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove predvidene zakonom

- odgovoran je za u¢inkovitost intervencije
- neposredno rukovodi i organizira rad

- rukovodi intervencijama

- izraduje izvjeSéa i predlaze poboljsanja

- provodi strué¢nu nastavu, obuku i vijezbe
- obavlja ostale poslove iz svoje nadleZnosti

Vatrogasac vozac
( broj izvrsitelja 16 )

Opéi uvjeti:
Standardna mjerila za radno mjesto Vatrogasca vozaca su:

- struéno znanje: srednja stru¢na sprema vatrogasnog smjera, odnosno srednja
stru¢na sprema tehni¢kog smjera, pod uvjetom da u roku od dvije godine od dana prijema u
radni odnos zavr$i prekvalifikaciju

- stupanj sloZenosti koji ukljuéuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

- stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog
zapovjednika

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika

- stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuc¢uje kontakte unutar unutarnjih
ustrojstvenih jedinica Vatrogasne postrojbe

~ zdravstvena i psihicka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti §to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

- nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opce sigurnosti ljudi i imovine
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

- najmanje "C" kategorija za upravljanje motornim vozilima.

B poloZeni strucni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija
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Popis i opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove predvidene zakonom,

- upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom

- odgovara za tehni¢ku ispravnost vozila

- obavlja i ostale poslove iz svoje nadleznosti

Vatrogasac voditelj vatrogasne grupe
( broj izvriitelja 8 )

Opéi uvjeli :
Standardna mjerila za radno mjesto Vatrogasca voditelja vatrogasne grupe su:

- struéno znanje: srednja stru¢na sprema vatrogasnog smjera

- stupanj sloZenosti koji ukljuéuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struénih tehnika

- stupanj samostalnosti koji uklju¢uje stalni nadzor i upute nadredenog
zapovjednika

— stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika

— stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar unutarnjih
ustrojstvenih jedinica Vatrogasne postrojbe

- zdravstvena i psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti Sto se
doka-

zuje potvrdom ovlaStene zdravstvene ustanove
— nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine
te protiv sluzbene duZnosti sukladno &lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu
- provesti najmanje pet ( 5 ) godina na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca
- poloZeni struéni ispit za obavljanje vatrogasnih intervencija

Popis i opis poslova i zadaca:
- obavlja poslove predvidene zakonom
— neposredno sudjeluje u intervencijama
izvodi vjezbe
= odgovara za u¢inkovitost i ispravnost opreme 1 sredstava
& obavlja ostale poslove i1z svoje nadleZnosti

Vatrogasac
( broj izvrsitelja 12)

Opéi uvjeti :
Standardna mjerila za radno mjesto Vatrogasca su:

- struéno znanje: srednja stru¢na sprema vatrogasnog smjera, odnosno srednja
struéna sprema tehni¢kog smjera, pod uvjetom da uroku od dvije godine od dana prijema
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u radni odnos zavrsi prekvalifikaciju, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima

- stupanj sloZenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

- stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i struénih
tehnika

- stupanj struénih komunikacija koji uklju¢uje kontakte unutar unutarnjih
ustrojstvenih jedinica Vatrogasne postrojbe

- zdravstvena i psihi¢ka sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti 3to se
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene ustanove

- nekaznjavanost za kaznena djela protiv imovine, opce sigurnosti ljudi i imovine
te protiv sluzbene duznosti sukladno ¢lanku 51. stavak 1. podstavak 6. i 7. Zakona o vatrogastvu

Popis i opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove predvidene zakonom

— neposredno sudjeluje u intervencijama

- izvodi vjezbe

- odgovara za u¢inkovitost zaduZene opreme
- obavlja poslove iz svoje nadleznosti

2. STRUCNA SLUZBA-NEOPERATIVNA RADNA MJESTA

Voditelj strucne sluZbe
( broj izvriitelja: 1)

Opéi uvjeti:
Standardna mjerila za radno mjesto rukovoditelja su:

- stru¢no znanje: minimalno vi$a struéna sprema, sveucilisni prvostupnik struke
ili struéni prvostupnik struke i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima

- stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje organizaciju obavljanja poslova, potporu
zaposlenicima u rjeSavanju sloZenih zadac¢a i obavljanje najslozenijih poslova unutarnje
ustrojstvene jedinice

- stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu koja je ograniena
¢eS¢im nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju struénih problema

- stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda
rada u odgovarajuéim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama

- stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje kontakte unutar i izvan
Vatrogasne postrojbe, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

- samostalnost u radu

- poznavanje rada na raunalu
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Popis poslova i zadaca:

- organizira i koordinira rad sluzbe;
— izraduje financijske planove
- izraduje nacrte normativnih akata
obavlja kontrolu knjigovodstvenih podataka, kontrolu blagajni¢kog poslovanja
— vodi financijsko knjigovodstvo
- uskladuje saldo knjigovodstvenih stanja
— sastavlja polugodidnje obraune i zavr$ni racun, odgovoran je za to¢nost
podataka
— izraduje analize o prihodima kao i o sredstvima za osobne dohotke, materijalne
troskove, te za ostale namjene s osvrtom na vlastitu djelatnost
- prati propise iz oblasti raunovodstva radi njihove primjene
- podnosi razne izvjestaje
- daje upute u vezi vodenja financijsko-materijalnog poslovanja
- obavlja popratne poslove primanja i otpustanja radnika te poslove u vezi
odlaska u mirovinu
— vodi evidencije o zaposlenicima propisane zakonom
- izdaje potvrde i rjeSenje po pravima iz radnog odnosa, zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja
- obavlja i druge ratunovodstvene i kadrovske poslove po nalogu zapovjednika
Vatrogasne postrojbe

Strucni suradnik za poslove ra¢unovodstva i financija
( broj izvrsitelja: 1)

Opci uvjeti:
Standardna mjerila za radna mjesta stru¢nog suradnika su:

- struéno znanje: minimalno visa struéna sprema, sveuciliSni prvostupnik struke
ili struéni prvostupnik struke i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima

- stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove
unutar Vatrogasne postrojbe
stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor 1
upute nadredenog rukovoditelja

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
zaposlenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada

- stupanj struénih komunikacija koji ukljuéuje komunikaciju unutar niZih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan Vatrogasne postrojbe u
svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Popis poslova i zadaéa:

- uskladuje saldo knjigovodstvenih stanja

- vodi analiti¢ku evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara, obavlja
obra¢un amortizacije
- obavlja poslove oko primanja i otpustanja radnika
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- vodi evidencije o zaposlenima propisane zakonom

- vrsi obra¢un plade i vodi popratnu dokumentaciju, ispostavlja izvjesca prema
Poreznoj upravi vezano uz place i druga primanja zaposlenika

- izdaje potvrde i rjeSenja po pravima iz radnog odnosa, zdravstvenog i
mirovinskog osiguranja

- sudjeluje u poslovima javne nabave

- pomaze kod izrade polugodisnjih i godisnjih financijskih izvje$ca;

- obavlja blagajnicke poslove

- ispostavlja izlazne radune za usluge vlastite djelatnosti, vodi analiti¢ku
evidenciju kupaca

- vrsi likvidaturu ulaznih raduna , vodi analiti€¢ku evidenciju dobavljaca

- obavlja ostale poslove platnog prometa, obratune putnih naloga i sl.

- prima i otprema postu

- vodi arhivu

- obavlja i druge ratunovodstvene i kadrovske poslove po nalogu nadleznog
rukovoditelja

- obavlja ostale poslove po nalogu zapovjednika Vatrogasne postrojbe

Spremacica i dostavljacica
( broj izvrsitelja 1)

Opéi uvjeti:

o stru¢no znanje: minimalno srednja struéna sprema;

- stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje obavljanje pomoéno-tehni¢kih poslova
koji zahtijevaju primjenu znanja i vjestina tehnickih, industrijskih, obrtnickih i drugih struka

- stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima
radi, te pravilnu primjenu pravila struke

Popis i opis poslova i zadaca:

- ¢isti 1 sprema prostorije
- obavlja dostavu 1 otpremu poste

Clanak 12.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se na osam (8) sati dnevno od 7,00 do 15,00 sati za
radnike koji su zasnovali radni odnos za radna mjesta:

- zapovjednik Vatrogasne postrojbe

- zamjenik zapovjednika Vatrogasne postrojbe

- pomo¢nik zapovjednika za operativu

- voditel) VOC-a

- voditelj tehnike i1 servisne radione

- voditelj opce i specijalisticke tjelesne pripreme

- voditelj stru¢ne sluzbe

- struéni suradnik za poslove radunovodstva i financija

- spremacica i dostavljadica
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Clanak 13.

Rad u turnusu 12/24, 12/48 ili na drugi nain 24/72, ako to zahtijevaju okolnosti,
rasporedeni u Cetiri (4) smjene sukladno pravilima struke rade radnici koji su zasnovali radni
odnos za radna mjesta:

- zapovjednik smjene Vatrogasne postrojbe

- voditelj smjene Vatrogasne postrojbe

- operativno deZurni vatrogasne smjene

- vatrogasac voditelj vatrogasnog odjeljenja

- vatrogasac vozad

- vatrogasac voditelj vatrogasne grupe

- vatrogasac

Clanak 14.

Zaposlenici Vatrogasne postrojbe duzni su obavljati poslove i zadaée u skladu s
propisima te pravilima struke i sluzbe, te su za svoj rad odgovorni zapovjedniku Vatrogasne
postrojbe.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.

Pravilnik i njegove izmjene i dopune na prijedlog zapovjednika JVP-a Grada Varazdina
donosi Vatrogasno vijece JVP-a Grada Varazdina uz suglasnost Gradonadelnika Grada
Varazdina u postupku propisanom za donosenje Zakonom o radu.

Ovaj Pravilnik ¢e se uskladiti s pravilnikom kojim glavni vatrogasni zapovjednik
propisuje klasifikaciju postrojbi i koeficijente sloZenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za
utvrdivanje radnih mjesta vatrogasaca iz ¢lanka 68. stavka 3. Zakona o vatrogastvu nakon
njegovog stupanja na snagu.

Clanak 16.

Pravilnik se mora objaviti na oglasnoj plo¢i u sjedistu Vatrogasne postrojbe, izloZen na
vidljivom mjestu, na naéin da je dostupan na uvid svim radnicima na koje se odnosi.

Pravilnik se moZe objaviti na internim mreZnim strancima Vatrogasne postrojbe, a na
zahtjev radnika, zapovjednik JVP Grada VaraZdina ga moZe dostaviti elektroni¢kom postom.

Zapovjednik JVP Grada Varazdina je duzan na zahtjev i o trosku radnika, omoguditi
izradu preslike Pravilnika.

Clanak 17.

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu URBROJ: 314-2/18 od 12.10.2018.

Akti JVP Grada Varazdina uskladit ¢e se s odredbama ovog Pravilnika u roku od 90
dana od dana njegova stupanja na snagu.

Radnici koji su po ranijim propisima stekli visoku struénu spremu mogu biti rasporedeni
na radna mjesta za koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistra struke ili struéni
specijalist.
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Radnici koji su po ranijem propisima stekli visu stru¢nu spremu mogu biti rasporedeni
na radna mjesta za koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja sveuéilidni ili struéni
prvostupnik struke.

Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plogi
poslodavaca.

Predsjednik Vatrogasnog vijeca

URBROIJ: 262-2/21
Varazdin: 21.09.2021

Objavljeno na oglasnoj plo¢i dana 23.09.2021.
Pravilnik je stupio na snagu dana 01.10.2021.
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